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. - Maas islemlerinde veri girislerinin yanlis veya zamaninda )
Maa Ziver DOGAN aptlmamasi nedeniyle maddi ve manevi hak kaybinin Maddi kayip yasanmasi
. 3 ) 4 15120 Onemli Mehmet AKKURT yap y : o y ve calisan personelin
Islemleri o . yasanmamasi acisindan veriler eksiksiz ve zamaninda o
Umran DEVRIM o . . magduriyet
periyodik olarak kontrol edilmelidir.
Ziver DOGAN islerin aksamasi, Cezai
Satin Alma . ) tver Satin alma islemleri 5018 Kamu Mali Kontrol Kanununa sorumluluk ve
islemleri : 5 |25 Cok Onemli Mehmet AKKURT n olarak ilmalidir. Mevzuat degisimleri kontrol ivet sicilini
slemleri Umran DEVRIM uygun olarak yapilma . .e u§ . egisimleri kontro memuriyet sicilinin
ve takip edilmelidir. bozulmasi
Ogrenci Ziver DOGAN Ogrenci 6zliik isleri ve 6grenci 6grenim is ve islemleri Ogrenci magduriyeti,
igl , 5 | 5]25| Cok Onemli Mehmet AKKURT & S aas ? o |IgmaI| " faki edimelfdir zaman kaybi, adli
sierl Umran DEVRIM yeunyap P ’ sorumluluklar
Odeme Ziver DOGAN Aylik sabit 6deme islemleri ile birlikte satin almadan Maddi cezai islem ve
islemleri 51525 Onemli Mehmet AKKURT dogan 6deme yikiimlulikleri de usuliine uygun olarak kurum- sahislarin
siemiert Umran DEVRIM zamaninda yapilmalidr. magduriyeti
Tasinir mal alimlarinin kaydi, devir edilmesi, devir )
) . . Yilsonu Maliye ve
Tasimir Mal 5 | 5|25 Onemli Ziver DOGAN alinmasi ve sayim yapilmasi gibi konular zamaninda ve Savistay ranorlarinin
islemleri Mehmet AKKURT eksiksiz olarak Tasinir Mal Yonetmeligine uygun olarak yistayrap

yaptimahdir.

uyusmamasl




isle

rin aksamasi, kaza

Okulumuz her tirli is ve islemlerinin eksiksiz olarak
ylritilmesi acisindan; teknik islerin zamaninda, eksiksiz,

ve o

veya daha fazla

lay olmasi. Sakatlik

Teknik - . | Ziver DOGAN Hac1
. 5 25 Cok Onemli . . . o -
Hizmetler Murat GULHAN is ve personel giivenligine azami dikkatle yapilmali ve
- durumlarin olugsmasina
gerekli dnlemler alinmalidir.
engel olunmasi
Kurumun givenliginin saglanmasi dis etkenlerd .
. . . - 8 g . & . : . en Itibar kaybi ve maddi
Giivenlik - . Ziver DOGAN korunmasi amaciyla glvenlik personelinin 6zverili .
. . 5 25 Cok Onemli . ) . . - kayip, adli is ve
Hizmetleri Giivenlik Personeli ¢alismasi ve denetlenmesi amaglanmalidir. Her tirla |,
. . L . islemlere maruz kalma.
sabotaj ve emniyet tedbirlerinin alinarak, takip ve
Personel ve 6grencilerin daha nezih ve daha temiz bir
ortamda bulunmasi agisindan temizlik isleri glinlik
< olarak kontrole tabi tutulmasi, temizlik islerinde Toplu ya da miinferit
- Ziver DOGAN . . . ; Py .
Temizlik - . kullanilan kimyasallarin talimatlar dogrultusunda olarak yasanabilecek
. . 25| Cok Onemli Abdullah NAS . e . .
Hizmetleri Hazni KAYA kullanilmasi, okul, personel ve 6grenci hijyenine azami | hastalik, zehirlenme
Ozenin gosterilmesi. Kantin, yemekhane gibi toplu gida gibi vakalar.
tlketimi yapilan yerleri standartlara uygunlugu
saglanmalidir.
. . Kis mevsiminde merkezi 1sitma sisteminin ve diger tim
Genel " . Ziver DOC.}.AN SS|hhi sistemlerin, etkin olarak isletilmesi ve gi’revli Isi dengesizligi, is riski,
Hi il 5125 Onemli Hacit Murat GULHAN lin egitimli. gGrevini Klerini k ivenlik tedbirleri
Izmetler Kalorifer Personeli personelin egitimli, g.orevm.m gereklerini kavramis ve guvenlik tedbirleri.
benimsemis olmasi.
Yangin, Deprem, Su baskini, ilk Yardim ve Sabotajlara
Yangm, Deprem, karsi koyma amaciyla gerekli tedbirlerin alinarak Can ve mal kaybinin
Su Baskin, i1k 5 |25| Cok Onemli Tiim Personel __xarst koyma amaclyla gereict tedhirierin alinara’t ) Y
egitimlerin periyodik olarak verilmesi ve bilgilerin glincel onlenmesi

Yardim

olasinin saglanmasi.




